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	Dette skema anvendes ved årlige statusrapportering på faglige netværk finansieret af Udenrigsministeriet (Kontoret for NGO- og personelbistand). Skemaet bedes udfyldt elektronisk i Word med skrifttype Garamond, str. 13 og fremsendes i udskrevet (og underskrevet) samt elektronisk version på diskette eller pr. email til um@um.dk, c.c. s9@um.dk.

Det anbefales, at skemaet udfyldes i et kortfattet og præcist sprog – eventuelt med brug af punktform. Skemaet må i udfyldt form ikke overskride 5 sider. (Brug tabulator/shift + tabulator for at skifte mellem felterne).


	Indeholder denne statusrapport nogen oplysninger, som kræver specifik stillingtagen fra Udenrigsministeriet 

- f.eks. ændringer i projektets målsætninger, forventede resultater eller budgetter?
	JA

 FORMCHECKBOX 

	I hvilket punkt er de beskrevet?

 


	
	NEJ

 FORMCHECKBOX 

	

	1.  UMF- og j.nr.
	UMF-nr. 500.8592.02, j.nr. 104.N.13.b.2.

	2.  Ansvarlig organisation
	Mellemfolkeligt Samvirke


	Adresse
	Fælledvej 12
     

	Postnummer og by
	2200 København N
     

	Kontaktperson
	Peter Christiansen


	Telefonnummer

7731 0000

	Telefaxnummer

7731 0101

	Email

pc@ms.dk


	Dato og underskrift

(ansvarlig organisation)
	     

	

	3.  Netværkets titel på dansk

	Tematisk Forum


	4.  Periode 

	Start (dag/måned/år)

1. januar 2007

	Afslutning (dag/måned/år)

31. december 2009

	Evt. revideret (efter aftale med ministeriet)

30. april 2010


	5.  Rapporteringsperiode
	Start (dag/måned/år)
	Afslutning (dag/måned/år)

	
	1. januar 2009

	31. december 2009


	6.  Omkostninger
	     

	I rapporteringsperioden (DKK og %)
	1.111.026 DKK (32%)

	I hele bevillingsperioden (DKK og %)
	2.418.641 DKK (70%)

	Evt. revideret udbetalingsplan for Danidas bidrag (DKK)                 200     
	     

	200     
	     

	200     
	     

	200     
	     

	7.  Aktiviteter

	Opstil i punktform gennemførte hovedaktiviteter i rapporteringsperioden

	ARBEJDSGRUPPERNES AKTIVITETER

- Udvikling af redskaber til mål- og resultatrapportering på Civilsamfundsstrategien gennem lang proces under mandat fra NGO-forum
- Udvikling af modellen 'The Change Triangle', som har til hensigt at kvalificere implementeringen af Civilsamfundsstrategien

- 'Moshi-dialogen', som har været et læringsforløb om partnerskab. Dialogen har bragt danske, hollandske og tanzanianske partnere sammen til en række workshops mhp. at styrke samarbejdsrelationer mellem Syd og Nord. 
ØVRIGE TF-AKTIVITETER
- Introduktionskursus til projektplanlægning (LFA) i samarbejde med Projektrådgivningen samt Kønsnet, Uddannelsesnetværket og Aidsnet 21.-22. januar (32 deltagere)
Advocacy-workshop 28.-29. april (20 deltagere)

- Best practice-kursus 28. maj i samarbejde med de øvrige faglige netværk (31 deltagere)
- Seminar om 'Civic Driven Change' med Alan Fowler 16. juni i samarbejde med Uddannelsesnetværket, Aidsnet og Børne- og Ungdomsnetværket (ca. 30 deltagere)
- Organisational Assessment & Development workshop 21.-25. september (15 deltagere)
- Anti-korruptionskursus 22. oktober (19 deltagere)
- Group facilitation workshop 9.-13. november (12 deltagere)

- Introduktionskursus til projektplanlægning (LFA) i samarbejde med Projektrådgivningen samt Uddannelsesnetværket, Aidsnet og Børne- og Ungdomsnetværket 11.-12. november (29 deltagere)

- Knowledge Management for Development workshop 2.-4. december (10 deltagere)
Seminarrække:

1) 'A changing civil society' 3. september (28 deltagere) 
2) 'Aid effectiveness' 10. september (28 deltagere)
3) 'NGOs addressing climate change in programming' 20. oktober (23 deltagere)
4) 'NGO legitimacy and accountability' 6. november (10 deltagere)
5) 'Global civil society and internationalisation of NGOs' 24. november (30 deltagere)
Hæftet 'NGOs in transition' (udgivet april 2010) er udarbejdet i 2009 på grundlag af seminarrækken. 

HJEMMESIDE OG NYHEDSBREV:

Hjemmesiden www.tematiskforum.dk holdes løbende opdateret.
Nyhedsbrevet er udsendt i alt fire gange i 2009.
ÅRSMØDE OG STYREGRUPPE:

- Tematisk Forums årsmøde blev afholdt i maj.
- Styregruppen har holdt ni møder.

KONTAKT TIL ØVRIGE ORGANISATIONER:
- Regelmæssige møder afholdt blandt netværkskoordinatorerne
EVALUERING AF TEMATISK FORUM

- Der er gennemført en ekstern evaluering af Tematisk Forum. 





	8.  Problemer

	Hvilke problemer har netværket haft? (giv hvert problemområde en overskrift og en kortfattet beskrivelse)

	Kun tre arbejdsgrupper har været aktive. Allerede i 2008 erkendte Tematisk Forums styregruppe, at den oprindelige ide med arbejdsgrupperne som dynamoen i netværkets arbejde ikke fungerede efter hensigten. Det blev derfor besluttet at arrangere en række workshops og seminarer i 2009 med koordinatoren i en mere aktiv rolle. Disse har været vellykkede, om end seminarerne ikke har haft helt så mange deltagere som forventet. 


	9.  Ændringer

	Gør rede for eventuelle ændringer i netværket i den forløbne periode

	     


	Hvilke ændringer er planlagt i netværkets videre forløb?

	Tematisk Forum holder årsmøde den 27. maj 2010. Her vil det blive afgjort, om netværket skal fortsætte efter bevillingsperiodens udløb 30. april. 


	10. Erfaringer

	Hvilke særlige erfaringer har netværket gjort sig i den forløbne periode?

	2009 har været et år, hvor der er brugt mange koordinator-ressourcer. At arrangere workshops og seminarer i større stil er meget tidskrævende og kræver en central tovholder, som kan fokusere næsten udelukkende på dette.

En anden læring er, at selv 'store navne' ikke altid er nok til at tiltrække mange deltagere til arrangementer i NGO-miljøet, fordi mange har en presset hverdag med mange rejser og møder.



	11. Resultater

	Lav en kortfattet vurdering af i hvilken grad netværket ser ud til at ville nå de mål, som blev beskrevet i projektansøgningen (angiv indikatorer)

	Der er i 2009 gennemført en evaluering af Tematisk Forum. Rapporten peger på, at medlemsorganisationernes kapacitet til at arbejde med et eller flere af netværkets faglige temaer er blevet styrket, men fortsat kan udvikles. Blandt medlemsorganisationerne er der en stor grad af tilfredshed med Tematisk Forums aktiviteter. En stor del af respondenterne har anvist konkrete eksempler på, at værktøjer, diskussioner, koncepter eller materialer er blevet overført til egen organisation og - i mindre udstrækning - til partnere i Syd. Evalueringen peger på to 'opmærksomhedspunkter' for Tematisk Forum. Dels er der ikke skabt de forventede relationer til det danske forskningsmiljø, dels synes Syd-perspektivet ikke at have været tilstrækkeligt indtænkt i aktiviteterne.


	12. Eventuelle bemærkninger

	Se venligst vedlagte evalueringsrapport samt hæftet 'NGOs in transition', der dokumenterer efterårets seminarrække.



Budget- og finansieringsplan

	
	Oprindeligt budget
	Finansieringsplan
	Revideret budget
	Finansieringsplan

	
	
	UM
	Andre
	
	UM
	Andre

	1. Seminarer, workshops, og konferencer i alt
	915.000
	915.000
	     
	932.691
	932.691
	    

	2. Tværgående undersøgelser og studier i alt 
	360.000
	360.000
	     
	131.989
	131.989
	     

	3. Faglige formidlingsaktiviteter i alt
	160.000
	160.000
	     
	370.320
	370.320
	     

	4. Konsulentstøtte til medlemsorganisationers projektforberedelse, gennemførelse og vurdering i alt
	1.541.567
	1.541.567
	     
	1.541.567
	1.541.567
	     

	5. Andre udgifter i alt
	95.000
	95.000
	     
	95.000
	95.000
	     

	6. Budgetmargin

(maks. 10% af punkt 1-5) I alt
	153.578
	153.578
	     
	153.578
	153.578
	     

	7. Projektudgifter i alt
	3.225.145
	3.225.145
	     
	3.225.145
	3.225.145
	     

	8. Revision i Danmark
	20.000
	20.000
	     
	20.000
	20.000
	     

	9. Subtotal
	3.245.145
	3.245.145
	     
	3.245.145
	3.245.145
	     

	10. Administration i Danmark

(maks 7,527% af punkt 9)
	227.160
	227.160
	     
	227.160
	227.160
	     

	11. Total


	3.472.305
	3.472.305
	     
	3.472.305
	3.472.305
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